PANITIA SELEKSI PENGADAAN CALON PEGAWAI

PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)
TAHUN 2023

Sekretariat : Kantor Pusat PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda), JI. Jendral Sudirman No. 234 Wonogiri 57611

Telp. (0273) 322214, 322747, e-mail : bpr_wonogiri_kota@yahoo.co.id

PENGUMUMAN

NOMOR : 01 / PSCP BPR BKK WNG/ 2023
TENTANG
PENERIMAAN CALON PEGAWAI
PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)

DASAR :

1.

Undang — Undang Nomor 7 Tahun 1992 tentang Perbankan sebagaimana telah
diubah dengan Undang — Undang Nomor 10 Tahun 1998;

Undang-undang No. 6 tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 Tentang Cipta Kerja Menjadi
Undang-Undang.

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2018 tentang Perusahaan
Perseroan Daerah Bank Perkreditan Rakyat Badan Kredit Kecamatan;

Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Petunjuk
Pelaksanaan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2018 Tentang
Perusahaan Perseroan Daerah Bank Perkreditan Rakyat Badan Kredit Kecamatan;
RUPS — LB PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda) tanggal 05 April 2023.

Dengan ini memberitahukan bahwa PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda) akan
menyelenggarakan Seleksi Penerimaan Calon Pegawai Formasi Tahun 2023 dengan
ketentuan sebagai berikut :

I.

II.

JENIS DAN JUMLAH FORMASI SERTA KUALIFIKASI PENDIDIKAN

Jenis dan jumlah formasi serta kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan adalah
sebagai berikut :

NO FORMASI PENDIDIKAN JUMLAH

1 Staf Pemasaran Pendidikan : 17
S1 (semua jurusan)

2 Teller Pendidikan : 3
Minimal DIII (semua jurusan)

PERSYARATAN UMUM

1. Warga Negara Republik Indonesia;

2. Mempunyai kualifikasi pendidikan, kecakapan, keahlian dan keterampilan
yang diperlukan;

3. Tidak pernah diberhentikan sebagai pegawai dibuktikan dengan surat
referensi dari instansi/perusahaan bagi yang sudah memiliki pengalaman
kerja;



III.

Tidak berkedudukan sebagai Calon Aparatur Sipil Negara/ASN, TNI, Polri;
Memiliki ijazah sesuai kualifikasi yang dipersyaratkan;

Berkelakuan baik dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan dari
Kepolisian setempat (SKCK);

7. Surat keterangan sehat jasmani dan rohani, dibuktikan dengan Surat
Keterangan “Sehat dan Tidak Buta Warna” dari Dokter ( Pemerintah /
Praktek Swasta ).

ouh

PERSYARATAN KHUSUS

NO | FORMASI PERSYARATAN
1 Pemasaran a. Pria / Wanita
b. Pendidikan S1 Semua Jurusan
(Kode 01) c. IPK Minimal 2,75
d. Usia maksimal 35 Tahun Per Tanggal 07 Juni 2023
e. Lulusan Lembaga Pendidikan Tinggi terakreditasi minimal B
2 Teller a. Wanita
b. Belum Menikah
( Kode 02) c. Pendidikan Minimal DIII Semua Jurusan
d. IPK Minimal 2,75
e. Usia maksimal 25 Tahun Per Tanggal 07 Juni 2023
f. Lulusan Lembaga Pendidikan Tinggi terakreditasi minimal B
g. Tinggi Badan Minimal 160 cm, dengan ketentuan :
1) Akan diverifikasi kembali pada saat pelaksanaan Seleksi
Kompetensi Dasar;
2) Apabila Tinggi Badan tidak memenuhi persyaratan
maka tidak dapat mengikuti Seleksi Kompetensi Dasar.

IV.

TATA CARA PENDAFTARAN

Pengumuman Lowongan formasi yang dibutuhkan pada penerimaan Calon Pegawai PT BPR
BKK WONOGIRI (Perseroda) Tahun 2023 dapat dilihat pada papan pengumuman Pemkab
Wonogiri, website www.wonogirikab.go.id., website : www.bprbkk.co.id, papan
pengumuman di setiap kantor PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda), Dinas Tenaga Kerija,
Kantor Kecamatan, disiarkan melalui Radio Giri Swara, media massa dan media sosial PT
BPR BKK WONOGIRI (Perseroda) meliputi instagram, facebook, twitter.
Calon Pelamar Seleksi Penerimaan Calon Pegawai PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)
wajib memiliki alamat Surat Elektronik (e-mail) yang masih aktif/berlaku.
Pendaftaran dan unggahan dokumen persyaratan dilaksanakan secara online melalui situs
http://www.bprbkk.co.id;
Dokumen persyaratan yang diunggah merupakan hasil scan dokumen terdiri dari :
a. Asli Pas foto terbaru, ukuran 4x6, latar belakang merah, posisi portrait.
b. Berkas lamaran yang digabung dalam satu file (.pdf) terdiri dari :
» Asli Surat lamaran ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi Calon Pegawai PT BPR
BKK WONOGIRI (Perseroda), diketik menggunakan komputer dan berbahasa
Indonesia serta ditandatangani pelamar yang bersangkutan diatas meterai
10.000.
» KTP elektronik/ Surat keterangan telah melakukan perekaman kependudukan
yang dikeluarkan Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil;
Asli Tjazah;
Asli Transkrip Nilai;
Foto copy SK Akreditasi program Studi pada saat kelulusan, apabila pada ijazah
belum tercantum akreditasinya;
> Asli Curiculum vitae;
» Asli Surat keterangan catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku;

YV VV


http://www.bprbkk.co.id/
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VI.

» Asli Surat Keterangan Sehat yang menyatakan dan tertulis “sehat dan tidak
buta warna” dari Dokter (Pemerintah / Praktek swasta), khusus formasi Teller
dicantumkan Tinggi Badan;,

» Asli Surat Pernyataan bermaterai 10.000 tentang : (Contoh surat pernyataan
terlampir)

e Tidak pernah terlibat dalam kegiatan / gerakan yang menentang Pancasila,
UUD 1945, Negara dan Pemerintah Republik Indonesia.
e Tidak pernah diberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri,
Pegawai Honorer atau Pegawai swasta.
e Tidak pernah mengkonsumsi / menggunakan Narkotika, Psikotropika
precursor, dan zat adiktif lainnya.
e Dokumen yang diunggah telah sesuai dokumen asli yang dimiliki.
» Asli Surat Pengalaman Kerja bagi yang memiliki.
c. Asli Pas Foto Seluruh Badan, posisi portrait (bagi yang melamar teller).
Dokumen sebagaimana dimaksud pada angka 4 diunggah dalam format sesuai yang
ditentukan oleh Panitia Seleksi pada Aplikasi Pendaftaran dan harus dapat terbaca.
Semua informasi atau data dalam formulir pendaftaran diisikan secara benar dan dapat
dipertanggung jawabkan berdasarkan dokumen asli. Apabila data yang diisikan tidak benar,
maka pelamar dapat dinyatakan gugur dan tidak dapat diproses lebih lanjut.

SELEKSI ADMINISTRASI
1. Seleksi Administrasi berdasarkan hasil dari unggahan dokumen pada situs
pendaftaran Calon Pegawai PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda) di
http://www.bprbkk.co.id.
2. Peserta yang berhak mengikuti seleksi tahap selanjutnya adalah peserta yang lolos
seleksi administrasi.
3. Bagi pelamar yang dinyatakan lolos seleksi administrasi wajib mencetak kartu peserta
ujian pada situs http://www.bprbkk.co.id atau yang dikirim lewat akun WHATSAPP.

PELAKSANAAN UJIAN SELEKSI
1. Seleksi dilakukan 2 (dua) tahap :
a. Tahap I Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Psikotes, terdiri dari :

» Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) sejumlah 35 butir soal meliputi : Pancasila,
UUD 1945, Bhineka Tunggal Ika dan Negara Kesatuan Republik Indonesia
(NKRD);

» Tes Intelegensi Umum (TIU) sejumlah 30 butir soal, meliputi : Kemampuan
verbal (sinonim, antonim, analogi, pemahaman wacana), kemampuan
kuantitatif (deret angka, aritmatika, geometrika) dan kemampuan penalaran
(penalaran logis, penalaran analitis);

» Tes Karasteristik Pribadi (TKP) sejumlah 35 butir soal, meliputi : Kemampuan
beradaptasi, pengendalian diri, semangat berprestasi, integritas dan inisiatif.

Pelaksanaan Tes Tahap I ( Seleksi Kompetensi Dasar dan Psikotes ) dilaksanakan

pada :

» Hari/Tanggal : Sabtu s/d Minggu, 17 s/d 18 Juni 2023 (Waktu dapat ber-
ubah menyesuaikan jumlah peserta)

» Tempat : SMK Negeri 2 Wonogiri
JI. Wonogiri — Ngadirojo Km.3 Rt 01 Rw 03 Bulusari Bulusulur
> Waktu : 08.00 WIB sampai dengan selesai

b. Tahap II Seleksi Kemampuan Bidang (SKB)
Hanya diikuti oleh peserta yang dinyatakan lolos pada Tahap I ( Seleksi
Kompetensi Dasar dan Psikotes )

Pelaksanaan Tes Tahap II ( Seleksi Kemampuan Bidang) dilaksanakan pada :

» Hari / Tanggal : Sabtu s/d Minggu , 24 sd 25 Juni 2023

» Tempat : Menyesuaikan(diberitahukan pada saat pemanggilan
Tes tahap II)

» Waktu : 08.00 WIB sampai dengan selesai
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2. Perlengkapan yang dibawa pada saat ujian :
Asli Kartu Tanda Peserta Tes dan Kartu Tanda Penduduk/ Surat keterangan
telah melakukan perekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas
Kependudukan dan Catatan Sipil. (Peserta yang tidak membawa asli kartu
peserta tes dan KTP /Surat keterangan telah melakukan perekaman
kependudukan yang dikeluarkan Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil tidak
diperkenankan mengikuti ujian).

3. Peserta wajib mengenakan pakaian atas putih bawahan gelap (bukan kaos dan jeans)
dan bersepatu.

4. Peserta dilarang merokok, membawa alat bantu hitung dan mengaktifkan alat komunikasi
/HP selama waktu mengerjakan ujian.

5. Peserta harus hadir tepat waktu sesuai undangan, peserta yang tidak hadir dengan
alasan apapun dianggap mengundurkan diri dan dinyatakan gugur.

VII. JADWAL PELAKSANAAN
Jadwal tentatif (sewaktu-waktu dapat berubah dan akan segera diumumkan) Seleksi
Penerimaan Calon Pegawai PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda) Formasi Tahun 2023,
sebagai berikut :

NO TAHAP KEGIATAN JADWAL PELAKSANAAN

1 Pengumuman Seleksi 7 sd 13 Juni 2023

2 Pendaftaran Seleksi 7 sd 13 Juni 2023

3 Seleksi Administrasi 7 sd 14 Juni 2023

4 Pengumuman Seleksi Administrasi 15 Juni 2023

5 Pelaksanaan SKD 17 sd 18 Juni 2023

6 Pengumuman SKD 20 Juni 2023

7 Pelaksanaan SKB 24 sd 25 Juni 2023

8 Pengumuman Kelulusan Akhir 28 Juni 2023

VIII. KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Surat lamaran harus menuliskan data yang lengkap sebagai berikut :
a. Nama lengkap
b. Jenis Kelamin
c. Pendidikan
d. Tempat / Tanggal Lahir
e. Alamat Lengkap (jalan, dukuh/kampung, RT/RW, Desa/Kelurahan, Kecamatan,

Kabupaten/ Kota, Provinsi)
f.  Nomor Telepon Rumah/HP dan WhatsApp
g. Alamat e-mail
h. Mencantumkan jenis formasi yang dilamar

2. Berkas administrasi yang tidak / kurang lengkap atau tidak memenuhi persyaratan
dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi dan panitia tidak menerima susulan
kelengkapan berkas;

3. Pelamar yang memenuhi syarat administrasi akan ditetapkan oleh Panitia Seleksi
Pengadaan Calon Pegawai PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)

4. Hasil seleksi administrasi dapat dilihat di papan pengumuman di setiap kantor PT. Bank
Perkreditan Rakyat BKK WONOGIRI (Perseroda), Kantor Kecamatan, website dan media
sosial PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda).

5. Peserta yang dinyatakan diterima sebagai calon pegawai PT BPR BKK WONOGIRI
(Perseroda) wajib menunjukkan semua persyaratan asli dan mengumpulkan foto copy
ijazah dengan ketentuan mengenai legalitas ijazah sebagai berikut :

a) Universitas / Institut : Rektor/Dekan/Pembantu Dekan Bidang Akademik/Pejabat
Yang Berwenang;

b) Sekolah Tinggi : Ketua/ Pembantu/Ketua Bidang Akademik/Pejabat Yang
Berwenang;

c) Akademi/Politeknik : Direktur/ Pembantu Direktur Bidang Akademik/Pejabat Yang
Berwenang.



11.

12.

13.

Apabila terdapat pertanyaan terkait seleksi pengadaan calon pegawai PT BPR BKK
WONOGIRI (Perseroda) dapat menghubungi nomor telepon : 0811263311 dalam
bentuk WHATSAPP CHAT pada hari dan jam kerja.

Seluruh proses penerimaan Calon Pegawai PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda) bebas
dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme.

Proses penerimaan tidak dipungut biaya.

. Bagi pelamar yang terbukti melakukan perjokian dan atau memberikan keterangan palsu

dinyatakan tidak lulus/gugur dan dapat diproses hukum sesuai dengan ketentuan yang
berlaku.

Seluruh dokumen yang telah diserahkan menjadi milik Panitia Seleksi Pengadaan Calon
Pegawai PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda) dan tidak dapat diminta kembali.
Keputusan Panitia Seleksi Pengadaan Calon Pegawai PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)
tidak dapat diganggu gugat.

Dengan adanya pengumuman ini, maka seluruh surat lamaran yang masuk PT BPR
BKK WONOGIRI (Perseroda) sebelumnya dianggap tidak ada dan tidak diproses
untuk penerimaan calon pegawai ini serta dipersilahkan untuk memperbarui lamarannya.

Wonogiri, 07 Juni 2023

PANITIA SELEKSI PENGADAAN CALON PEGAWAI
PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)

PR SELE PO OLONFECAA|
PT BPR BXX WONOGR!
TAHUN 2023
INI, SP

Ketua Panitia



CONTOH SURAT LAMARAN

SEBAGAI CALON PEGAWAI
PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)

TAHUN 2023
Wonodgiri, ....... Juni 2023
Lampiran : ....... Lembar Kepada
Perihal : Lamaran Calon Pegawai Yth. Ketua Panitia Seleksi Pengadaan Calon Pegawai
PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda) PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)

Memperhatikan Pengumuman dari Panitia Seleksi Pengadaan Calon Pegawai PT BPR
BKK WONOGIRI Tahun 2023 NOomor : ......cccceeeees perihal Pengumuman Penerimaan Calon
Pegawai Tahun 2023 bersama ini dengan hormat kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Lengkap e
Jenis Kelamin N
Pendidikan N
Tempat / Tanggal lahir N
Alamat Lengkap P

mpoaooTy

. Alamat e-mail SRR
mengajukan permohonan sebagai Calon Pegawai pada PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)
Tahun 2023, untuk jenis formasi :

Q

Nama Formasi - (diisi sesuai jenis formasi yang diminati)
Kualifikasi Pendidikan - (diisi sesuai kualifikasi pendidikan pelamar)
Sebagai bahan pertimbangan, terlampir kami sampaikan berkas-berkas persyaratan sebagai
berikut :

Pas photo berwarna ukuran 4x6.

Ijazah dan transkip nilai.

KTP Elektronik / Surat rekam e-KTP yang masih berlaku.

Curiculum Vitae (daftar riwayat hidup) dan ditandatangani.

Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku.

Asli Surat Keterangan Berbadan Sehat dan tidak buta warna yang di tanda tangani oleh
Dokter ( Pemerintah / praktek swasta).

Surat Pernyataan bermaterai.

Sertifikat atau surat pengalaman kerja. (jika ada)

i. Sertifikat kursus/diklat/pelatihan sesuai bidang. (jika ada)

mpoooTo

FQ

Demikian surat lamaran ini kami buat, besar harapan kami untuk dapat diterima sebagai
Calon Pegawai pada PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda). Atas perhatiannya kami sampaikan
terima kasih.

Hormat Kami,

MATERAL

RP. 10.000,-

Nama Lengkap



CONTOH SURAT PERNYATAAN

SEBAGAI CALON PEGAWAI
PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)
TAHUN 2023

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :

Nama :
Tempat tanggal lahir :
Pendidikan :
Alamat

Nomor HP

Nama Formasi

Berkaitan dengan Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Tahun 2023 menyatakan bahwa saya :

a.

Tidak pernah terlibat dalam kegiatan / gerakan yang menentang Pancasila, UUD 1945, Negara dan
Pemerintah Republik Indonesia.

Tidak pernah diberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri, Pegawai Honorer atau Pegawai
swasta.

Tidak pernah mengkonsumsi / menggunakan Narkotika, Psikotropika precursor, dan zat adiktif lainnya.
Bersedia untuk dilakukan tes oleh Panitia Penerimaan Calon Pegawai PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)
dan bersedia menerima hasil tes tersebut apabila tidak dapat dipertimbangkan menjadi Calon Pegawai PT
BPR BKK WONOGIRI (Perseroda).

Belum menikah **)

Mengunggah dokumen yang sesuai dengan dokumen asli yang dimiliki.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan apabila di kemudian hari ditemukan bukti
yang tidak sesuai dengan pernyataan saya di atas, maka saya siap diberikan sanksi sesuai ketentuan yang
berlaku.

Hormat Kami,

MATERAL

RP. 10.000,-

(Nama Lengkap)

**) Ditulis apabila melamar formasi teller



TAHUN 2023

CONTOH CURICULUM VITAE

SEBAGAI CALON PEGAWAI
PT BPR BKK WONOGIRI (Perseroda)

DATA PRIBADI

CURICULUM VITAE

Pas Foto

4x 6

DATA PRIBADI

Nama Lengkap

Jenis Kelamin

Tempat ,Tanggal Lahir

Agama

Status

Alamat

No. Telp.

Email

PENDIDIKAN FORMAL

PENDIDIKAN FORMAL

PENDIDIKAN NON FORMAL ( 3 Tahun Terakhir )

NON

FORMAL

PENDIDIKAN

KEMAMPUAN

KEMAMPUAN




SERTIFIKAT — SERTIFIKAT (3 Tahun Terakhir)

SERTIFIKAT

PENGALAMAN KERJA (3 Tahun Terakhir)

PENGALAMAN KERJA

Wonogiri, ..... Juni 2023

Hormat Saya



